
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ของการประปานครหลวง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   1. การดำเนินกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธ  
การรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

  1.1 Banner “No Gift Policy” ประชาสัมพันธ์บนหน้า Internet Intranet และ Facebook กปน. 

 

 

 



  1.2 Poster “No Gift Policy” เพื ่อสื ่อสารไปยังบุคลากร กปน. และผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม  
ผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ ของ กปน. ได้แก่ Line Facebook 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  1.3 ผู ้ว ่าการ ผู ้บร ิหาร และบุคลากร กปน. ร ่วมกิจกรรมแสดงเจตนารมณ์ และปลุกจิตสำนึก 
เพื่อสร้างวัฒนธรรม “No Gift Policy” ที่จะไม่ให้ - ไม่รับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ทั้งในขณะ ก่อน และหลัง
ปฏิบัติหน้าที่  

 

 



 2. การดำเนินกิจกรรมในลักษณะการประชุม การสัมมนา เพ่ือถ่ายทอดหรือมอบนโยบาย หรือเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ 

 2.1 นายมานิต ปานเอม ผู้ว่าการ กปน. มอบนโยบาย “งดให้ - งดรับของขวัญหรือประโยชน์อื ่นใด  
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” ให้บุคลากร กปน. ทุกคนยึดถือปฏิบัติ 

 



 

 

 2.2 ผู้ช่วยผู้ว่าการ (สำนักคณะกรรมการ กปน.) ถ่ายทอดนโยบาย “งดให้ - งดรับของขวัญ หรือ
ประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy)” ให้แก่บุคลากร กปน. ได้รับทราบและถือปฏิบัติ  

 


