
 

 

 

 

 

 

 

  

  

   

  12 กุมภาพันธ 2567 

กปน. จัดอบรมโครงการยกระดับคะแนนการประเมิน ITA ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ย้ําบุคลากร กปน. ถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy 

          88       2567 

   เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ 2567 เวลา 09.00 – 12.00 น. 
ฝธภ. รวมกับ ฝพบ. จัดอบรมหลักสูตร “โครงการยกระดับคะแนน 
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA)” ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในรูปแบบ 
Online Learning (ระบบ LMS) ผาน Google Meet โดยไดรับ
เกียรติจาก น.ส.กรวิไล เยียวยาสัตว ชวก.(สคก) เปนประธาน 
กลาวเปดอบรม และ นายอภิรักษ แสงทอง เจาพนักงานปองกัน 
การทุจริตชํานาญการ สํานักงาน ป.ป.ช. เปนวิทยากรบรรยาย โดยมี
ผูบริหารและบุคลากร กปน. เขารวมอบรม จํานวน 300 คน เพื่อสราง
ความรูความเขาใจและยกระดับคะแนนการประเมิน ITA ของ กปน. 

 โอกาสนี้ ชวก.(สคก) ไดถายทอดนโยบาย “งดให - งดรับ
ของขวัญ หรือประโยชนอ่ืนใด (No Gift Policy)” ใหแกบุคลากร กปน.  
ได รับทราบและถือปฏิบัติ เพื่อประกาศใหสาธารณชนรับทราบวา 
บุคลากร กปน. ทุกคนจะไม รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด 
ในขณะ / กอน / หลังปฏิบัติหนาที่ อันจะสงผลใหเกิดการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ เพื่อสรางวัฒนธรรมองคกรที่ซื่อสัตยสุจริต 
ตลอดจนสงเสริมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในการดําเนินงาน  

 สําหรับการประเมิน ITA ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดมีการ
ปรับเปลี่ยนการประเมินโดยการเก็บรวบรวมขอมูลตามแบบวัดการ
รับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) และภายนอก (EIT) ตั้งแต 
1 มกราคม – 1 กรกฎาคม 2567 และปรับลดขอคําถามและ
ตัวเลือกคําตอบตามแบบวัดตาง ๆ ดังนี้ 

 IIT จาก 30 ขอ เปน 15 ขอ / 4 ตัวเลือก เปน 6 ตัวเลือก   

 EIT จาก 15 ขอ เปน 9 ขอ / 4 ตัวเลอืก เปน 6 ตัวเลือก 

 OIT จาก 43 ขอ เปน 35 ขอ / ปรับระดับการใหคะแนน
เปน 0,100 / 0, 50, 100    

 


