
ผูว้า่การ

พนกังาน

ขอ้บงัคับการประปานครหลวง
วา่ด้วย ประมวลจรยิธรรมสาํหรบัผูบ้รหิารและพนกังาน

การประปานครหลวง พ.ศ. 2566

      ข้อบังคับนี�ใชกั้บผู้ที�เกี�ยวข้อง 4 กลุ่ม อันประกอบด้วย (1) กรรมการ (2) ผู้วา่การ (3) พนักงาน และ 
(4) ผูป้ฏิบติังานอื�นในการประปานครหลวง (กปน.) ซึ�งมคีวามสอดคล้องกับจรยิธรรมการดาํเนนิงานของ กปน.
ในคู่มือการกํากับดูแลกิจการที�ดีของ กปน. ที�ระบุแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนที�ดี ถูกต้องตามกฎ ระเบียบ
ขอ้บงัคับ เป�นมาตรฐานในการปฏิบติังานหรอืการดาํเนินธุรกิจ ใหผู้้ที�เกี�ยวขอ้ง 4 กลุ่มขา้งต้น ได้ยดึถือปฏิบติั
ภายใต้กรอบคุณธรรมและจรยิธรรมเฉกเชน่เดียวกัน ทั�งนี� เพื�อสนับสนุนและส่งเสรมิภาพลักษณ์ของ กปน. 
ใหไ้ดร้บัการยอมรบัในระดบัสากล

กรรมการ

EP 2 ผูเ้กี�ยวขอ้ง

ขอ้บงัคับนี�ให้ใชตั้�งแต่วนัที� 24 มนีาคม 2566 เป�นต้นไป

      "จรยิธรรม" หมายถึง การปฏิบติัสิ�งที�ดงีาม ถกูต้อง และเป�นสิ�งที�สงัคมยอมรบั
ปฏิบติัแล้วเป�นประโยชนต่์อสงัคม จรรโลงใหส้งัคมอยูไ่ดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
       โดยความหมายในพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 ใหคํ้านยิาม
"จรยิธรรม" คือ ธรรมที�เป�นขอ้ประพฤติปฏิบติั, ศีลธรรม, กฎศีลธรรม

เกรด็ความรู้

ประธานกรรมการ
       และกรรมการ กปน.

รายละเอียดผูที้�เกี�ยวขอ้ง

ผูว้า่การ กปน.

พนักงาน 
ลกูจา้ง กปน.

ผูป้ฏิบติังานอื�นใน กปน.

(1)  คณะกรรมการซึ�งใชอํ้านาจหรอืได้รบัมอบหมายใหใ้ช้
     อํานาจทางปกครองของ กปน. ในการดาํเนินการ
      อยา่งหนึ�งอยา่งใดตามกฎหมายใน กปน.
(2) คณะอนุกรรมการ คณะกรรมการ และคณะทํางาน 
      ซึ�งคณะกรรมการตาม (1) แต่งตั�ง
(3) บุคคลหรอืกลุ่มบุคคลที� กปน. ว่าจ้างมาปฏิบัติงาน
      ทั�งในกรณีการจา้งบุคคลเพื�อเป�นที�ปรกึษา ผูเ้ชี�ยวชาญ
      หรอืผูป้ฏิบติังาน ในสาขาวชิาที�มลัีกษณะเฉพาะ รวมทั�ง
      การจา้งบุคคลเพื�อปฏิบติัหนา้ที�ตามภารกิจ กปน. หรอื
      ปฏิบัติงานสาํคัญที�ส่งกระทบต่อการบรหิารกิจการ
      ของ กปน.

ที� ฝธภ 255/2566 วันที� 22 พฤษภาคม 2566 (ตรวจสอบโดย ผอ.ฝธภ.        )
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