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เม่ือวันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2565 การประปานครหลวง (กปน.) นําโดยกรรมการสภาธรรมาภิบาล กปน. พรอมดวยฝายธรรมาภิบาล 

เขารวมกิจกรรมการอบรมสรางวิทยากรตัวคูณในการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม ประจําป 2566  
ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร โฮเทล กรุงเทพฯ ท้ังนี้ มีบุคลากรจากหนวยงานตาง ๆ เขารวมจํานวนมาก อาทิ รัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน 
หนวยงานอิสระในกํากับของรัฐ ผูประกอบการเอกชน เปนตน  

“โครงการวิทยากรตัวคูณ” โดยสํานักงาน ป.ป.ช. มุงขยายผลองคความรูและสรางเครือขายสูกลุมเปาหมายท่ีเก่ียวของท้ังบุคลากร
ภายในและบุคคลภายนอกหนวยงาน ดวยการสรางวิทยากรตัวคูณเพ่ือเปนแกนนําในการเผยแพรและถายทอดองคความรูเก่ียวกับการปลูกฝง
วิธีคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม หลักโมเดล STRONG : จิตพอเพียงตานทุจริต และหลักสูตรตานทุจริตศึกษา  

  

กปน. เขารวมอบรม “วิทยากรตัวคูณ” ของสาํนักงาน ป.ป.ช. 
ปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม 

 
 


